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Vielfalt in Kunstund Kultur
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Was unsere Gesellschaft ausmacht, ist oft nicht einfach sicht- oder greifbar. Eine wichtige Rolle dabei spielen in jedem Fall Kunst, Kultur
und Tradition. Und diese werden hiufig in Gemeinden und Regionen gelebt und erhalten. Genau das wurde heuer pramiert. Seiten 4-5

Gemeindegeld
nun transparent

Oft kritisiert wurde in den vergangenen
Jahren die mangelnde Transparenz von
Bedarfszuweisungen durch das Land.
Handelt es sich doch dabei um Gelder
der Gemeinden, die vom Land fiir Pro-
jekte und zum Harteausgleich vergeben
werden. Nun hat sich das gedndert.

Bericht auf Seiten 6

Gesundheitsplan
heild diskutiert

Lange wurde er erwartet und nun pri-
sentiert: Der Regionale Strukturplan Ge-
sundheit - kurz RSG - legt fest, wie die
Gesundheitsversorgung in der Steier-
mark bis zum Jahr 2030 entwickelt wer-
den soll. Trotz vieler Ausbauprojekte gibt
es auch Kritik am neuen Plan,

Bericht auf Seite 7

Aktuelles vom

Gemeilnde

un
Steiermark

Die beiden Gemeindebundprasidenten

Johannes Pressl und Erwin Dirnber-
ger nahmen die Bezirksversammlung in
Deutschlandsberg zum Anlass, tiber aktu-
elle Herausforderungen zu berichten und
eine Reihe von Forderungen zu stellen.

Seiten 11 bis 14
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Grof3es Goldenes Ehrenzeichen
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In der Aula der Alten Universitdt in Graz ehrte Landes-
hauptmann Mario Kunasek im Oktober 2025 verdiente
Personlichkeiten der Steiermark. Dabei erhielten sieben
friihere Regierungsmitglieder und langjdhrige Abge-
ordnete zum Landtag das Grofse Goldene Ehrenzeichen
und weitere neun friithere Landtagsabgeordnete das
Grofe Ehrenzeichen des Landes Steiermark.

An dem Festakt nahmen
neben den ausgezeich-
neten Personlichkeiten und
ihren Familien u.a. teil:
Landeshauptmann-Stell-
vertreterin Manuela Khom,
die Landesrate Stefan Her-

mann und Karlheinz Korn-
hausl, die Klubchefs Marco

Triller, Lukas Schnitzer,
Sandra Krautwaschl und
Claudia  Klimt-Weithaler,
sowie  Landeshauptmann

a.D. Hermann Schiitzenho-
fer, Landtagsprésident a.D.
Franz Majcen, der friihere
Prasident der Wirtschafts-
kammer Osterreich, Chris-
toph Leitl, und der Président
der Landwirtschaftskammer
Steiermark, Andreas Stei-
negger. Vertreten seitens
des Gemeindebundes Stei-

ermark war auch Landesge-
schiftsfiihrer Martin Ozi-

mic.

Aullerordentliche
Leistungen der
Ausgezeichneten

In seinen Laudationes
wiirdigte Landeshauptmann
Mario Kunasek die besonde-
ren Verdienste der Geehrten:
»Die heute ausgezeichneten
Personen haben in ihrem
jeweiligen Wirkungsbereich
allesamt auflerordentliche
Leistungen erbracht und
sich mit auflergewo6hnlicher

Initiative, bestdndigem Ein-
satz und Courage um unser
Land und seine Menschen
verdient gemacht. Ich freue
mich, dass wir im Rahmen
dieses Festakts die Gelegen-
heit haben, diesen Person-
lichkeiten fiir ihre Tatkraft
und ihr Engagement zu dan-
ken, und ich darf allen Aus-
gezeichneten sehr herzlich
gratulieren.”

Das GroRe Goldene
Elhrenzeichen flr
Erwin Dirnberger

Erwin Dirnberger, Prisi-
dent des Gemeindebundes
Steiermark, wurde anlisslich
der Festveranstaltung mit
dem Grofien Goldenen Eh-
renzeichen des Landes Stei-
ermark ausgezeichnet. Gro-
fles Engagement, Weitsicht
und die beeindruckende Fi-
higkeit, anzupacken, kenn-
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zeichnen den politischen Le-
bensweg Erwin Dirnbergers,
der in der Jungen Volkspar-
tei begann. 1986 wurde er
Ortsparteiobmann, 1990
auch Biirgermeister in St. Jo-
hann-Ko6ppling. Er zog 1996
bis 2024 in den Landtag ein,
um nicht nur die Interessen
seiner Region, sondern die
des ganzen Landes zu ver-
treten. Als Président des Ge-
meindebundes  Steiermark
hat Erwin Dirnberger be-
wiesen, dass er ein Politiker
ist, der iiber den Tellerrand
schaut und sich sinnstiftend
als politischer Akteur erwie-
sen hat.

Das GrofRe Ehrenzeichen
fur Blirgermeisterin
Maria Skazel

rasident Erwin Dlrnberger

I

Das Grofie Ehrenzeichen
des Landes Steiermark wur-
de Biirgermeisterin Maria

Skazel zuteil. Berufung,
nicht Beruf, ist die Politik fiir
die Weststeirerin, die ihre
Anliegen mit grofler Beharr-
lichkeit verfolgt. Auch als
Blirgermeisterin von St. Pe-
ter im Sulmtal hat sie immer
ein oftenes Ohr. Sie war mit
Leib und Seele Landtagsab-
geordnete und konnte eine
Fiille an Themen bearbei-
ten. In der Legislaturperiode
2019-2024 fiir die OVP im
Landtag, wurde sie mit dem
Groflen Ehrenzeichen aus-
gezeichnet.

Die Dankesworte richtete
der Président des Gemein-
debundes und Landtags-
abgeordneter a.D. Erwin
Dirnberger im Namen al-
ler Ausgezeichneten an das
Auditorium, das danach
zu einem Empfang geladen
war. ,Es ist ein besonderer
Moment fiir uns alle und
keineswegs eine Selbstver-
stindlichkeit, ausgezeich-
net zu werden.” Dirnberger
betonte den respektvollen
Umgang miteinander. ,Po-
litik ist Dienst an der Ge-
meinschaft. Politik braucht
Handschlagqualitit.”
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Bei der Gemeindebund Bezirksversammlung am

3. November 2025 in Deutschlandsberg konnte Gemein-
debund Bezirksobfrau Bgm. Maria Skazel gleich zwei
Priisidenten begriifien: Gemeindebund Steiermark-Prd-
sident Erwin Dirnberger und auch Johannes Pressl,

der Priisident des Osterreichischen Gemeindebundes,
waren bei der Versammlung dabei und wiesen einmal
mehr auf die Herausforderungen fiir die Kommunen
und daraus abgeleitete Forderungen an die Politik hin.

Der Prasident des Oster-
reichischen Gemein-
debundes, Johannes Pressl,
informierte die anwesenden
Biirgermeisterinnen  und
Biirgermeister iiber aktu-
elle  Arbeitsschwerpunkte
auf Bundesebene. Im Fokus
standen drei zentrale The-
menbereiche:

1. Kommunale
Finanzen sichern

Der Gemeindebund for-
dert eine faire Beteiligung
an den Steuereinnahmen -
insbesondere bei CO,-Be-
preisung, Digitalsteuer und
Banlkenabgabe. Weitere An-
liegen sind die Reform der
Grundsteuer sowie klare
und transparente Regeln bei
Aufgaben- und Finanzie-
rungsverantwortungen zwi-
schen Bund, Lindern und
Gemeinden.

2, Reformen und
Verwaltungsinnovation

Wesentliche Punkte be-
treffen die Entflechtung
der Zustindigkeiten zwi-
schen Bund, Lindern und
Gemeinden, den Ausbau
von  Mehrzweck-Dienst-
leistungsverbianden, Maf3-
nahmen zur Stirkung des

Lehrberufs in der Elemen-
tarpadagogik sowie einen
konsequenten Biirokratie-
abbau.

3. Digitalisierung

Zentrale Projekte sind der
flichendeckende Glasfaser-
ausbau, die Weiterentwick-
lung der ID-Austria sowie
der Aufbau einer modernen
Gemeinde-Datenplattform.

Pressl betonte dabei, dass
unsere Gemeinden ,faire
finanzielle Rahmenbedin-
gungen, klare Zustdndig-
keiten und eine moderne
digitale Infrastruktur® brau-
chen. Nur so kénne man
die kommunalen Aufgaben
verlasslich erfiillen - von der
Kinderbetreuung bis zur re-

gionalen Daseinsvorsorge.
»Die STEIRISCHEN GE-

MEINDEN stehen zuneh-
mend vor grof’en finanziel-
len und organisatorischen
Herausforderungen” SO
Erwin Dirnberger. Steigen-
de Kosten, neue gesetzli-
che Verpflichtungen und
unzureichend valorisierte
Einnahmen bringen viele
kommunale Haushalte an

ihre Belastungsgrenzen. Um
weiterhin zentrale Leistun-

Aktuelles vom Gemeindebund Steiermark

Die Gemeindebund-Prasidenten
berger legen erneut die Punkte

Prasident Johannes Pressl, Bezirksobfrau des Gemeindebundes

Deutschlandsberg, Maria Skazel, und Prdsident Dirnberger.

gen fiir die Biirgerinnen und
Biirger sicherstellen zu kon-
nen, hat der Gemeindebund
Steiermark ein umfassendes
Forderungspaket an das
Land Steiermark und den
Bund vorgelegt. Dirnberger
betont, dass die Gemeinden
Sofortmafinahmen fiir ra-
sche Entlastungen benoti-
gen.

Im Zentrum der Forderun-
gen an das Land Steiermark
steht die Sicherstellung der
finanziellen =~ Handlungs-
fahigkeit der Gemeinden.
Besonders im Sozial- und
Pflegebereich sieht der Ge-
meindebund  dringenden
Handlungsbedarf, Kiinftig
soll eine 70:30 Kostenauftei-
lung nach dem Steiermarki-
schen Sozial- und Pflegeleis-
tungsfinanzierungsgesetz zu
Entlastungen fiihren.

Dariiber hinaus fordert der
Gemeindebund eine Aus-
setzung der Landesumlage,
um zusdtzlichen finanziellen

(Gde.bund

Spielraum zu schaffen. Auch
die zuletzt auflergewdhn-
lich gestiegenen Kosten
im Bereich der Schulassis-
tenz sollen vollstindig vom
Land iibernommen werden
- schliefllich handelt es sich
keine origindre Gemein-
deaufgabe.

Ein weiterer Punkt ist die
dringend notwendige Va-
lorisierung der Gemeinde-
gebiihren, die vielerorts seit
Jahren nicht mehr angepasst
wurden. Ohne eine solche
Anpassung kénnen die Ge-
meinden die tatsdchlichen
Kosten zahlreicher Leistun-
gen kaum noch abdecken.

Zusitzlich driangt der Ge-
meindebund auf Reform-
maflinahmen, die sowohl
Gemeinden als auch dem
Land langfristig hohere
Einnahmen und efhziente-
re Strukturen ermdglichen.
Dazu zdhlen unter ande-
rem die Wiedereinfithrung
von Regress- und Angeho-
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Johannes Press| und Erwin Dirn-
eines Forderungspaketes dar

rigenregress in der Pflege,
die Aussetzung der ver-
pflichtenden Verkleinerung
von Kindergartengruppen
sowie TForderungen, die
in Kindergarten und Kin-
derkrippen zu personellen
Entlastungen fithren. Auch
die Einfithrung von Global-
budgets und systematische
Effizienzsteigerungen stehen
auf der Agenda.

Forderungen an den
Bund: nachhaltige Star-

lcung der Gemeinden

Genauso deutlich wie ge-
oeniiber dem Land formu-
liert der Gemeindebund
seine Erwartungen an die
Bundesregierung. Ein zen-
traler Punkt ist die Aufhe-
bung des Verbots des Pfle-
geregresses (§ 330a ASVG),
um die Wiedereinfithrunng
von Regressbestimmungen
auf Landesebene mdglich
zu machen oder die Ein-
fiihrung einer nachhaltigen
Versicherungsfinanzierung
fiir die Pflege.

Als Beitrag zu einem ge-
rechten System fordert der
Gemeindebund, den 13, und
14. Monatsbezug in die Fi-
nanzierung der stationéren
Pflege einzubeziehen. Es ist
unverstandlich, dass Betrof-
fene fiir die Pflege zu Hause
in der Regel ihre gesamte
Pension einsetzen und die
Angehorigen auch noch
dazu zahlen miissen, wih-
rend Bewohner in der stati-
ondren Pflege - der teuersten
Pflegeform die noch dazu
zur Ginze von der oOffentli-
chen Hand finanziert wird
- neben dem Taschengeld in

der Hohe von 20 Prozent der
Pension auch noch den 13.
und 14. Monatsbezug behal-
ten konnen.

Ein wesentliches Anliegen
ist ein Hilfspaket zur nachhal-
tigen Sicherung der kom-
munalen Haushaltsfiihrung,
insbesondere durch eine
Erhéhung der Finanzzuwei-
sungen nach § 28a FAG auf
500 Millionen Euro im Jahr
2026. Die Verteilung dieser
Mittel soll - anders als bisher -
nach der Volkszahl erfolgen.

Dariiber hinaus fordert der
Gemeindebund strukturelle
Anpassungen 1im osterrei-
chischen = Abgabensystem:
Die CQO,-Steuer und die
Digitalsteuer sollen kiinftig
zu den gemeinschaftlichen
Bundesabgaben zidhlen, wo-
durch die Gemeinden un-
mittelbar am Aufkommen

beteiligt wéren.
Auch im Bereich der Ele-
mentarpadagogik  dringt

der Gemeindebund auf Un-
terstiitzung des Bundes. Die
hohen Ausgabendynamiken

erfordern eine deutliche Er-
hohung der Zukunftsfonds-
mittel, gestaffelt auf 150 Mil-
lionen Euro fiir 2025, 300
Millionen fiir 2026 und 400
Millionen fiir 2027.

Ein  weiterer Reform-
schwerpunkt betrifft die Ge-
biihren, die Gemeinden im
Auftrag des Bundes einhe-
ben. Viele dieser Gebiihren
- etwa im Personenstands-
wesen - wurden seit Jahr-
zehnten nicht valorisiert.
In manchen Bereichen liegt
der  Kostendeckungsgrad
mittlerweile unter 20 Pro-
zent, was bedeutet, dass die
Gemeinden bis zu 80 Pro-
zent der Kosten selbst tragen
miissen. Der Gemeinde-
bund fordert daher eine um-
fassende und jihrliche An-
passung dieser Gebiihren.

Eine langjahrige und zen-
trale Forderung, die auch
der Gemeindebund Steier-
mark unterstiitzt, ist die Re-
form der Grundsteuer B, die
seit 1973 nicht mehr aktuali-
siert wurde.

Die Teilnehmer der Bezirksversammlung Deutschlandsberg.

Weitere Punkte sind die
Ermoglichung innerer Dar-
lehen aus Gebiihrenhaus-
halten, ein genereller Vor-
steuerabzug fiir kommunale
Bauwerke und eine Erho-
hung des Gemeindeanteils
im Finanzausgleich. Mittel-
fristig soll der aktuelle Ab-
gabenschliissel von 11,849
Prozent auf 15 Prozent
steigen - ,ein Schritt, der
insbesondere die struktu-
rell benachteiligten STEI-
RISCHEN GEMEINDEN
entlasten wiirde®, so Dirn-
berger.

»Natiirlich ist mir bewusst,
dass wir in den Zeiten leerer
Kassen keine grofSe Erwar-
tungshaltung in Richtung
Bund und Land fiir rasche
finanzielle  Unterstiitzung
haben diirfen, aber wir
miissen dennoch weiter da-
rum kdampfen, die Situation
der STEIRISCHEN GE-
MEINDEN zu verbessern.
so der steirische Gemein-
debund-Prasident  Erwin
Dirnberger abschliefSend.

Gemeindebund
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Aktuelle Weiterbildungsangebote
unserer Gemeindeakademie

Fiir die nachfolgenden (Online-)Seminare
- im Dezember 2025 bestehen noch freie Platze:

® Erfolgreich und deeskalierend kommunizieren und verhandeln - auch mit schwierigen und
aggressiven Gesprachspartnern - Follow Up, 01.12.2025 von 09.00 bis 17.00 Uhr

P ONLINESEMINAR: Melderecht in der Praxis, 02.12.2025 von 09.00 bis 17.00 Uhr

¥ Sicheres Arbeiten im Bauhof - Warum niitzt das mir selbst und auch meinem Vorgesetzten?,
03.12.2025 von 09.00 bis 17.00 Uhr

P ONLINESEMINAR: Strategien zur Optimierung der Gemeindezeitung - blrgernah - éffentlichkeits-
wirksam - begeisternd, 03.12.2025 von 09.00 bis 13.00 Uhr

P ONLINESEMINAR: VRV 2015: Priifungsausschuss - Vertiefung, 03.12.2025 von 16.30 bis 20.00 Uhr

P ONLINESEMINAR: Grundlagen des Steiermarkischen Baurechts flir Einsteigerlnnen in die Gemeinde,
10.12.2025 von 09.00 bis 17.00 Uhr

» ONLINESEMINAR: Social Media speziell fir Gemeinde und Gemeindepolitik - Netzwerken, aber
RICHTIG! - Grundlagen zum Social Media Recht, 15.12.2025 von 09.00 bis 13.00 Uhr

Eine Anmeldung zu allen Seminaren ist mittels entsprechendem Online-Login liber unsere Homepage
maglich. Ist der gewlinschte Termin zum Zeitpunkt der Anmeldung bereits ausgebucht, empfiehlt sich

eine Anmeldung auf die Warteliste.
Wir freuen uns tiber eine Seminarteilnahme!

Das Team steht lhnen bei Fragen gerne unter der Telefonnummer 0316/42 47 70 oder via E-Mail an
akademie@gemeindebund.steiermark.at zur Verfliigung.
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