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Eisenbahnkreuzungen:
Neues Urteil starkt Gemeinden

D er Verwaltungsge-
richtshof hat erst kiirz-
lich ausgesprochen, dass
sich Gemeinden im Kos-
tentragungsverfahren gegen
eine Endlosschleife an Gut-
achten der nach dem Gesetz
zwingend  beizuziehenden
Sachverstdndigenkommissi-
on durch Einbringung einer
Sdumnisbeschwerde wehren
kénnen.

In der damaligen Entschei-
dung war noch unklar, ob
eine  Sdumnisbeschwerde
nur dann in Frage kommt,
wenn die  Sachverstdn-
digenkommission  zumin-
dest schon ein Gutachten
erstattet hat; oder bereits,
wenn die Sachverstindigen-
kommission innerhalb der
sechsmonatigen Entschei-

dungsfrist gar nicht gehan-
delt hat.

Auch diesen Punkt hat
der Verwaltungsgerichtshof
nun - wieder zugunsten der
Gemeinden - gekldrt und
damit  Verfahrensverzdge-
rungen einen Riegel vorge-
schoben.

Eine Sdumnis der Sach-
verstindigenkommission ist
der Behorde zuzurechnen.
Es liegt daher auch in die-
sem Fall ein Gberwiegendes
Verschulden der Behorde
vor. Es ist Aufgabe der Be-
horde, mit der Sachverstin-
digenkommission sachlich
begriindete Termine zur
Ablieferung des Gutachtens
zu vereinbaren und die Ein-
haltung der Termine einzu-
fordern und zu iiberwachen.

Eine Uberlastung der Sach-
verstindigenkommission
entbindet nicht von dieser
Verpflichtung.

In kinftigen Verfahren
werden Behorden daher bei
einer behaupteten Uberlas-
tung der Sachverstindigen-
kommission Schritte set-
zen missen, um diese zum
Arbeiten zu bewegen. Ob
externe Gutachter bestellt
werden konnen, wenn die
Untitigkeit der Kommission
nicht durchbrochen werden
kann, hat der VwGH offen
gelassen. Bei der Bestellung
alternativer Gutachter sollte
vonseiten der Gemeinden
jedenfalls auf allfillige Ver-
bindungen der Gutachter
mit dem Eisenbahnunter-
nehmen geachtet werden.

Auch dieses Verfahren
wurde von der Kanzlei
Eisenberger & Herzog be-
treut.

In Abstimmung mit dem
Gemeindebund  betreut
die Kanzlei seit etwa drei
Jahren in einem Team von
vier Juristen (Univ.-Prof.
Dr. Georg Eisenberger,
Mag. Kathrin Bayer, Mag.
Jasmin Wurzinger, Dr.
Iris Murer) Gemeinden in
Kostenentscheidungsver-
fahren. Bisher konnten
finf fiir alle Gemeinden
relevante Verfahren ge-
wonnen werden.

Kontakt:
g.eisenberger@ehlaw.at

k.bayer@ehlaw.at

Seminare der Gemeindeverwaltungsakademie:

www.gemeindebund.steiermark.at/akademie

» VRV fur die Trinkwasserversorgung (Verbdnde): 02.07.2018

# Steiermdarkisches Landes-StraBenverwaltungsgesetz - Aktuelle und informative Kommentierung des Steiermérkischen Landes-
StraBenverwaltungsgesetzes: 02.07.2018

¥ Bescheiderstellung im AVG-Verfahren fir NICHT-Juristinnen: 03.07.2018
» Sommerdienst fiir Gemeinden: 03.07.2018
» Business English: 03.07.2018

» Sommerdienst fir Gemeinden: 04.07.2018
# Start der nichsten Revision: Sind die Karten neu gemischt? Spezialseminar zur,Ortlichen Raumplanung”: 04.07.2018
» Das Bauverfahren: 04.07.2018
» Landwirtschaftliche Tierhaltungsbetriebe - Rechtliche Herausforderungen fiir Gemeinden: 05.07.2018

» Gebtlihrenkalkulation - Grundlagen und praktische Anwendung: 05.07.2018
» Sommerdienst fiir Gemeinden: 05.07.2018

Weitere Informationen zu unserem Seminarangebot finden Sie unter:
www.gemeindebund.steiermark.at/akademie
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,Startklar fiir die VRV 2015
fiir die Gemeindemitarbeiter

Wie schon mehrmals in dieser Zeitschrift berichtet und
per Rundschreiben kommuniziert, haben alle dster-
reichischen Gemeinden spiitestens fiir das Finanzjahr
2020 verpflichtend das neue Haushaltsrecht nach der
Voranschlags- und Rechnungsabschlussverordnung
2015 (VRV 2015) anzuwenden. In der Steiermark
werden alle Gemeinden einheitlich mit dem Finanz-
jahr 2020 auf die VRV 2015 umgestellt. Um diesen
herausfordernden Prozess bestmiglich zu begleiten, hat
der Gemeindebund Steiermark gemeinsam mit Abtei-
lung 7 der Steiermiirkischen Landesregierung und dem
Stidtebund ein spezielles Schulungsprogramm entwi-
ckelt, das wir an dieser Stelle erstmals in groben Ziigen
vorstellen diirfen und das in den kommenden Wochen
in schriftlicher Form (mit allen Details) an unsere STEI-
RISCHEN GEMEINDEN verschickt wird.

ie Voranschlags- und

Rechnungsabschluss-
verordnung 2015 (VRV
2015) ist spatestens fiir Vor-
anschldge und Rechnungs-
abschliisse der Gemeinden
ab dem Finanzjahr 2020
anzuwenden. Dies bedeu-
tet, dass bis Mitte 2019 auf
Gemeindeebene erste weit-
reichende  Schulungsmaf-
nahmen sowohl fiir Ge-
meindemitarbeiter als auch
fir =~ Gemeindemandatare
erfolgen miissen.

Das gegenstidndliche Kon-
zept wurde durch den Ge-
meindebund  Steiermark
entwickelt und stellt in wei-
terer Folge die Grundlage
fur die Organisation von
Schulungen zur Umsetzung
der VRV 2015 auf kommu-
naler Ebene durch die Ge-
meindebund Steiermark -
Service GmbH dar.

Das Schulungskonzept
umfasst dabei sowohl Ange-
bote fiir Gemeindebedien-

stete als auch Angebote fiir
Gemeindemandatare. Unser
Ziel ist es, alle Betroffenen
in den STEIRISCHEN GE-
MEINDEN bestmdéglich auf
die Einfithrung der VRV
2015 vorzubereiten.

Schulungsangebote fiir
Gemeindebedienstete

Unsere Gemeindebedien-
steten werden schrittweise
in Form von Modulen auf
die Umsetzung vorberei-
tet. Insgesamt werden sechs
Module angeboten, die je-
weils in Tagesseminaren von
9.00 bis 17.00 Uhr abgehal-
ten werden.

Die Inhalte der einzelnen
Module umfassen sowohl
die Grundlagen der Buch-
haltung und die Grundlagen
der VRV 2015, widmen sich
aber auch Spezialthemen
wie der Erfassung und Be-
wertung des Gemeindever-
mogens, der Buchhaltung
nach der neuen VRV und

der Erstellung von Voran-
schldgen und Rechnungsab-
schliissen nach dem neuen
System. Somit werden alle
fir die Mitarbeiter wich-

tigen Themen einzeln und
ausfithrlich behandelt.

Seminarorganisation und
genauer Ablauf

Jedes Modul kann selbst-
verstdndlich einzeln besucht
werden. Jedoch ist die Bu-
chung des gesamten Ausbil-
dungsprogramms ,,Start-
Kklar fiir die VRV 2015“ zu
empfehlen.

Einige Module werden
zweigeteilt  durchgefiihrt.
Dies bedeutet, dass parallel
zwei  Seminardurchginge
in den Schulungsraumlich-
keiten der Gemeindebund
Steiermark - Service GmbH
in Graz stattfinden und die
Vortragenden nach ihrem
Vortragsteil (Dauer ca. 3,5
Stunden) die Raumlich-
keiten wechseln.

Durch dieses Rotations-
prinzip ist es moglich, an
einem Tag bis zu 60 Kurs-
teilnehmer zielgerichtet und
effizient zu schulen. Das
Rotationsprinzip hat zudem

auch aus didaktischer Sicht
Vorteile, da durch unter-
schiedliche Vortragende die
Aufmerksamkeit der Teil-
nehmer gesteigert und die
Aufnahmefahigkeit neuer
Inhalte erleichtert wird.

Zum {iberwiegenden Teil
finden die Module in den
Schulungsrdumlichkeiten
der Gemeindebund Steier-

mark - Service GmbH in
Graz statt.
Vereinzelte ~ Seminarter-

mine werden auch in den
steirischen Regionen ange-
boten. Angedacht sind hier-
Seminare in Bruck an der
Mur, Leibnitz, Fiirstenfeld,
Murau und Feldbach.

Projektpartner sorgen
fiir hohes Qualitatslevel

Als Projektpartner bzw.
Vortragende werden auf-
grund ihrer unterschied-
lichen Expertise auf
Bundes- und Landesebene
unterschiedliche Organisa-
tionen eingebunden, die fiir
die hohe Qualitit des Schu-
lungsangebotes biirgen.

Dazu zihlen die ARW
Agentur fiir Rechnungswe-
sen, das Bundesministeri-
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Neues Schulungsprogramm
und Gemeindemandatare

um fir Finanzen (BMF),
das KDZ - Zentrum fiir
Verwaltungsforschung, die
Abteilungen 7 (Gemein-
den), 14 (Wasserwirtschaft,
Ressourcen,  Nachhaltig-
keit) und 17 (Landes- und
Regionalentwicklung)  des
Landes Steiermark sowie
das Quantum-Institut fiir
betriebswirtschaftliche Be-
ratung. Alle beteiligten Or-
ganisationen sind auf the-
oretischer und praktischer
Ebene in die Umsetzung der
VRV 2015 eingebunden und
werden ihr Wissen und ihre
Erfahrungen praxisnah an
die Mitarbeiter in unseren
STEIRISCHEN GEMEIN-
DEN weitergeben.

Schulungsunterlagen
auch zum Nachschlagen

Um einheitliche Schu-
lungsunterlagen  gewihr-
leisten zu konnen, wird
durch den Gemeindebund
Steiermark eine entspre-
chende Vorlage erstellt.
Dabei erarbeiten die jewei-
ligen Vortragenden selbst-
stindig ihre Vortragsun-
terlage, jedoch wird jeder
Projektpartner dazu einge-
laden  Verbesserungsvor-
schldge einzubringen. So-
mit sollen alle Unterlagen
ein breites Praxisspektrum
abdecken und den Teilneh-
mern auch nach der eigent-
lichen Schulung als Nach-
schlagewerk in der Praxis
dienen.

Schulungen fiir einzelne
EDV-Plattformen

Als  weitere  Unterstiit-
zungsmoglichkeit wer-
den den STEIRISCHEN

Gemeindebundpriis. Erwin Dirnberger (r.) und GF Martin Ozimic ha-
ben ein umfangreiches Schulungsangebot zur VRV erstellt. Gemendebund

GEMEINDEN zudem
Grundlagen- und Auffri-
schungskurse in MS Office
angeboten, da vertiefende
Kenntnisse die Umsetzung
der VRV 2015 vereinfachen
kénnen.

Allerdings muss an dieser
Stelle auch explizit darauf
hingewiesen werden, dass
in den Schulungen der Ge-
meindebund  Steiermark
- Service GmbH nicht auf
die jeweiligen Prozesse der
kommunalen EDV-Anbie-
ter eingegangen wird. Dazu
sind gesonderte Schu-
lungen durch die einzelnen
Anbieter erforderlich.

Schulungsangebote fiir
Gemeindemandatare

Auch unsere Gemeinde-
mandatare sind von der
Einfithrung der VRV 2015
betroffen. Daher hat der Ge-
meindbund Steiermark fiir
sie ein individuelles Ange-
bot erarbeitet. Diese Schu-
lung erfolgt anhand von
zwei Modulen in Form von
Tagesseminaren. Ein Mo-
dul beschiftigt sich mit den

Grundziigen der VRV 2015,
das zweite Modul widmet
sich dem Thema ,Arbeiten
mit der neuen VRV,

In den beiden Tagessemi-
naren wird ein kompakter
Uberblick i{iber das neue
Haushaltsrecht ~ gegeben.
Hierbei liegt der Fokus we-
niger auf der laufenden Ver-
buchung der Geschaftsfille,
sondern vielmehr auf den
Herausforderungen fiir die
Politik durch die neue VRV
2015.

Steuerungsgruppe
begleitet Umsetzung

Zur optimalen Begleitung
der Umstellung auf die VRV
2015 wurde eine eigene lan-
desweite Steuerungsgruppe
eingerichtet, der neben dem
Gemeindebund Steiermark
und dem Stddtebund auch
die Gemeindeabteilung des
Landes sowie Vertreter der
beiden steirischen Gemein-
dereferenten Landeshaupt-
mann Hermann Schiitzen-
hofer und LH-Stellvertreter
Michael Schickhofer ange-
héren. In dieser Steuerungs-

gruppe sollen alle mafigeb-
lichen Entscheidungen im
Hinblick auf die VRV 2015
und deren Umsetzung in
der Steiermark koordiniert
werden.

Rechtliche MaBnahmen
zur Umsetzung der VRV

Dariiber hinaus wurde die
fur unsere STEIRISCHEN
GEMEINDEN  zustindige
Abteilung 7 des Landes Stei-
ermark damit beauftragt, die
rechtlichen Mafinahmen zur
Umsetzung der VRV 2015
in Abstimmung mit den
Interessenvertretungen aus-
zuarbeiten.  Diesbezliglich
wird eine Novellierung der
Gemeindeordnung  sowie
eine ginzliche Neufassung
der  Gemeindehaushalts-
ordnung vorbereitet. Die
dem Landtag vorzulegende
Novelle zur Gemeindeord-
nung soll noch im Jahr 2018
beschlossen werden. Die
Gemeindehaushaltsordnung
wird unverziiglich nach dem
Inkrafttreten der genannten
Gesetze von der Landesre-
gierung beschlossen.

Im Herbst 2018 plant die
Abteilung 7 dariiber hinaus
einen eigenen Leitfaden zur
Erfassung der Vermogens-
werte der Gemeinde vorzu-
legen.

Damit sind die Vorberei-
tungen zur Einfithrung der
VRV 2015 gestartet und lau-
fen auf Hochtouren.

Fiir etwaige Riickfragen
steht Ihnen der Gemeinde-
bund Steiermark 0316 / 82
20 79 bzw. post@gemeinde-
bund.steiermark.at  gerne
zur Verfiigung!




