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Im Zuge der Generationenstudie 2023, die das Institut fiir Jugendkulturforschung im Auftrag des Gemeindebundes durchgefiihrt hat,

wurde wieder einmal klar: Ohne Ehrenamt und Freiwilligkeit ist Osterreich nicht vorstellbar. Auch seine Gemeinden nicht.

Koralmbahn als
Wirtschaftsraum

Erstmals konnte im Juni der Koralmtun-
nel vollstindig durchfahren werden. In
wenigen Jahren wird die neue Stidstrecke
nicht nur den Verkehr beschleunigen,
sondern auch die Wirtschaft ankurbeln.
Die Wirtschaftkammern arbeiten bereits
an dessen Vermarktung.

Bericht auf Seite 8

EPIG-Studie zeigt
Personalbedarf

Mit der sogenannten EPIG-Studie ver-
fiigt das Land Steiermark iiber eine aktu-
elle Analyse des Personalbedarfes in der
Pflege. Diese gibt den jihrlichen Bedarf
an Berufseinsteigern mit 1.360 Personen
bis ins Jahr 2030 an. Was das Land vor
einige Herausforderungen stellt.

Bericht auf Seite 11

Seiten 4-5

Aktuelles vom

Gemeinde
un
Steltermark

Mit Auszeichnung des Landes Steiermark
Der Gemeindebund Steiermark liefert
einen ausfithrlichen Blick hinter die Ku-
lissen der laufenden Finanzausgleichs-
verhandlungen. Die wichtigsten elf
Forderungen werden in einem ausfiihr-
lichen Bericht tibersichtlich dargestellt.

Seiten 12 bis 15
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Sieben Jahre Agenda 2030

SDG Award zeichnet Pioniere aus.

m Jahr 2023 ist Halb-

zeit fur die 2015 von den
Vereinten Nationen in New
York beschlossene Agenda
2030 fur nachhaltige Ent-
wicklung.

Es bleiben noch sieben
Jahre, um die 17 Sustainable
Development Goals (SDGs),
die nachhaltigen Entwick-
lungsziele, zu erreichen, auf
die sich alle 193 Mitglied-

NleTund gerordert durch Steicrmark

tere Umsetzung besser be-
riicksichtigen zu konnen,
ist die Befragung der stei-
rischen Kommunen durch
eine steirische WIN-Bera-
terin (Dr. Christina Mandl)
geplant.

Fir die weiteren Arbeits-
schritte wére es sehr hilf-
reich, wenn sich moglichst
viele Kommunen an der Be-
fragung beteiligen und ihre

~Agenda 2030 mit den 17 glob

|Das Land % "“B"‘f@ ( ) \ l
uengesetit von. <
Erhebung zum Themenschwerpunkt
Nachhaltigkeitszielen (SDGs)*
in den steirischen Gemeinden

staaten der Vereinten Nati-
onen einstimmig geeinigt
haben.

Das Kernziel der Agen-
da 2030 klingt simpel: ,,Ein
wiirdiges Leben innerhalb
der planetaren Grenzen fiir
alle Menschen'

Die Agenda 2030 ist ein
Programm, dass sich an alle
Staaten wendet und gerade
die reichen Linder fordert,
denn es gilt nicht nur die
Transformation im eigenen
Land zu schaffen, sondern
auch die Entwicklungslin-
der in ihren Bemithungen
zu unterstiitzen.

Fir  die  Umsetzung
braucht es aber vor allem die
kommunale Ebene. In den
letzten Jahren wurden dazu
bei der Gemeindeverwal-
tungsakademie verschiede-
ne Workshops und Webina-
re angeboten und fachliche
Unterlagen erstellt.

Um den Bedarf auf kom-
munaler Ebene fiir die wei-

Bediirfnisse oder auch Fra-
gen artikulieren.

Der SDG-Award zeichnet
Pioniere aus.
Einreichungen sind noch
moglich!

Um nationale Vorreiter bei
der Umsetzung der SDGs
bekannt zu machen, wurde
2017 der Austrian SDG-
Award geschaffen. Dieser
dsterreichische  Nachhal-
tigkeitspreis ~ wird ~ vom
Ethik-Beirat des Senates der
Wirtschaft vergeben (Kate-
gorien: Unternehmen, Initi-
ativen von und fiir Jugend,
Medien/Journalismus, Ge-
meinden/Gemeindeverbiin-
de/Stadte).

B Gemeinden/Gemeinde-
verbiinde/Stadte:
In vielen Fillen sind Biir-
germeister:innen mit ih-
ren Gemeinderit:innen
sehr aktiv, wissen aber
mitunter gar nicht, dass

e

Nachhaltige
Steiermark

sie damit bereits viele
UN-Nachhaltigkeitsziele
aktiv fordern. Herausra-
gende Beispiel-Gemein-
den werden daher fiir
ihre Bemithungen und
ihre Vorbildwirkung aus-
gezeichnet.
Eine hochkaritige Jury priift
die Einreichungen und
wihlt die hervorragendsten
aus.

Die jahrliche  Verlei-
hungs-Gala mit Persén-
lichkeiten aus Politik, Wirt-
schaft und Medien findet am

16. Oktober 2023 im neuen
Parlament statt.
www.sdgaward.senat.at

Kontakt:

Dipl.-Ing. Gudrun Walter
Nachhaltigkeitskoordinatorin
Amt der Steiermarkischen
Landesregierung

Abteilung 14 - Wasserwirt-
schaft, Ressourcen und
Nachhaltigkeit

E-Mail: abteilungl4@stmk.
gv.at
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